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「
成
功
す
る
責
任
者
」

責
任
者
は
謙
虚
で
あ
れ

■建築物環境衛生管理技術者

は
じ
め
に

  

前
回
の
責
任
者
論
の
中

で
、
責
任
者
の
心
得
に
つ

い
て
書
い
て
み
ま
し
た

が
、
今
回
は
２
０
１
１
年

に
亡
く
な
ら
れ
た
宮
尾
す

　
日
本
中
の
成
功
し
て
い

る
社
長
さ
ん
の
自
宅
を
訪

問
し
突
撃
取
材
し
た
宮
尾

さ
ん
が
、第
一
に
挙
げ
た

感
想
が
「
成
功
し
て
い
る

社
長
さ
ん
は
皆
さ
ん
謙
虚

だ
っ
た
」と
い
う
こ
と
で

す
。自
宅
に
大
き
な
神
棚

や
仏
壇
が
あ
る
よ
う
な
お

宅
も
多
く
、基
本
的
に
信

心
深
い
方
が
多
か
っ
た
そ

う
で
す
が
、そ
れ
以
上
に

感
じ
た
こ
と
は
、皆
さ
ん

本
当
に
謙
虚
だ
っ
た
と
い

う
こ
と
だ
そ
う
で
す
。「
私

が
こ
こ
ま
で
来
ら
れ
た
の

は
周
り
の
皆
さ
ん
の
お
か

げ
で
す
」「
ご
先
祖
さ
ま
の

お
か
げ
で
す
」「
神
仏
の
お

か
げ
で
す
」「
あ
の
方
と
の

出
会
い
が
あ
っ
た
か
ら

こ
そ
で
す
」と
い
っ
た
こ

と
を
話
す
方
が
多
く
、ま

さ
に
「
実
る
ほ
ど
頭
の
下

が
る
稲
穂
か
な
」と
い
う

こ
と
わ
ざ
通
り
だ
っ
た
そ

ま
と
め

だ
と
思
い
ま
す
。
当
然
の

こ
と
な
が
ら
、
人
間
で
す

か
ら
長
所
も
あ
れ
ば
短
所

も
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た

こ
と
を
踏
ま
え
た
上
で
、

支
え
て
く
れ
る
女
房
役
を

育
て
、
信
頼
関
係
を
構
築

し
て
い
く
努
力
が
必
要
で

す
。

　
そ
し
て
、
施
工
に
対
す

る
責
任
者
の
考
え
に
、
施

工
方
法
や
手
順
だ
け
で
な

く
、
責
任
者
の
思
い
や
気

持
ち
ま
で
も
汲
み
取
っ
て

く
れ
、
ス
タ
ッ
フ
に
そ
れ

を
わ
か
り
や
す
く
伝
達
し

て
く
れ
る
女
房
役
が
い
れ

ば
、
そ
の
現
場
の
施
工
が

ど
ん
な
に
ス
ム
ー
ス
で
う

ま
く
い
く
か
が
目
に
浮
か

ぶ
よ
う
で
す
。

　
責
任
者
の
欠
点
を
補

い
、
折
り
合
い
を
つ
け
て

く
れ
る
女
房
役
の
存
在
は

本
当
に
あ
り
が
た
い
も
の

で
す
。
責
任
者
と
い
え
ど

も
す
べ
て
一
人
で
で
き
る

わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
れ
を
補
佐
し
て
く
れ
る

女
房
役
の
人
を
大
切
に
す

る
こ
と
は
重
要
で
す
。

　
小
規
模
な
会
社
の
場
合

う
で
、「
俺
が
、俺
が
」と
い

う
傲
慢
な
人
は
意
外
な
く

ら
い
少
な
か
っ
た
よ
う
で

す
。

　
翻
っ
て
、現
場
の
責
任

者
も
謙
虚
で
あ
る
べ
き
と

思
い
ま
す
。責
任
者
一
人

の
力
で
現
場
が
動
い
て
い

る
わ
け
で
は
な
く
、さ
ま

ざ
ま
な
方
の
協
力
が
あ
っ

て
成
り
立
っ
て
い
く
も
の

だ
か
ら
で
す
。責
任
者
が

傲
慢
不
遜
な
態
度
で
命
令

を
出
せ
ば
い
っ
た
ん
は
従

う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、

心
か
ら
従
う
こ
と
は
な

く
、い
ず
れ
心
が
離
れ
て

い
っ
て
し
ま
い
ま
す
。　

　
そ
の
こ
と
を
よ
く
わ
き

ま
え
、ス
タ
ッ
フ
や
仕
事

を
依
頼
し
て
く
れ
る
方
、

エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
の
お
客

様
な
ど
、関
係
各
位
に
対

し
て
感
謝
の
念
を
持
ち
、

謙
虚
に
協
力
を
仰
ぎ
、理

解
し
て
も
ら
う
姿
勢
が
必

要
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。女

房
役
を
大
切
に

　
宮
尾
さ
ん
が
二
つ
目
に

挙
げ
た
の
が
、
成
功
し
て

い
る
社
長
さ
ん
に
は
立
派

な
奥
さ
ん
が
つ
い
て
い
る

と
い
う
こ
と
で
す
。
夫
婦

と
い
う
も
の
は
い
つ
も
一

緒
に
い
る
わ
け
で
す
か
ら

ご
ま
か
し
が
き
き
ま
せ

ん
。
ど
ん
な
に
隠
そ
う
と

し
て
も
奥
さ
ん
に
は
す
ぐ

に
見
透
か
さ
れ
て
し
ま
い

ま
す
。

　
家
庭
内
で
奥
さ
ん
か
ら

三
下
り
半
を
突
き
付
け
ら

れ
る
よ
う
で
は
、
社
会
で

通
用
す
る
わ
け
が
あ
り
ま

せ
ん
。
奥
さ
ん
に
対
し
て

真
摯
な
態
度
で
向
き
合

い
、
尊
敬
さ
れ
る
よ
う
な

ご
主
人
で
な
け
れ
ば
、
世

間
で
受
け
入
れ
ら
れ
な
い

の
が
道
理
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。

　
社
長
に
至
ら
な
い
点
が

あ
っ
た
と
し
て
も
、
奥
さ

ん
が
そ
れ
を
補
う
関
係
で

あ
れ
ば
、
周
り
も
「
あ
の

奥
さ
ん
が
い
れ
ば
安
心
」

と
い
う
環
境
が
整
っ
て
い

く
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。

　
現
場
の
責
任
者
に
お
い

て
も
、
女
房
役
と
し
て
補

佐
し
て
く
れ
る
人
が
重
要

す
む
さ
ん
の
話
を
参
考

に
、
い
く
つ
か
例
を
挙
げ

な
が
ら
責
任
者
の
心
得
に

つ
い
て
説
明
し
て
み
た
い

と
思
い
ま
す
。

　
宮
尾
す
す
む
さ
ん
と
い

え
ば
、
コ
メ
デ
ィ
ア
ン
、

俳
優
、
レ
ポ
ー
タ
ー
な
ど

で
有
名
な
方
で
し
た
が
、

現
在
で
は
知
る
人
も
少
な

い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　
話
は
か
な
り
前
の
こ
と

に
な
り
ま
す
が
、
テ
レ
ビ

の
ワ
イ
ド
シ
ョ
ー
に
「
宮

尾
す
す
む
の 

あ
あ
日
本

の
社
長
」
と
い
う
人
気

コ
ー
ナ
ー
が
あ
り
ま
し

た
。
日
本
各
地
を
巡
っ
て

成
功
し
て
い
る
社
長
さ
ん

の
お
宅
を
訪
問
し
、
話
を

伺
う
と
い
う
も
の
で
し

た
。

　
宮
尾
さ
ん
は
そ
の
時
の

経
験
を
も
と
に
「
成
功
の

秘
訣
」
と
い
う
講
演
会
も

さ
れ
て
い
ま
し
た
。
こ
こ

で
は
番
組
で
紹
介
さ
れ
た

社
長
さ
ん
に
共
通
す
る
点

に
つ
い
て
お
伝
え
し
た
い

と
思
い
ま
す
。

３
人
の
部
下
を
持
つ
べ
し

　
宮
尾
さ
ん
が
指
摘
し
た

第
３
の
ポ
イ
ン
ト
は
「
３

人
の
部
下
を
持
つ
べ
し
」

と
い
う
こ
と
で
す
。
３
人

の
部
下
の
例
を
挙
げ
る
と

す
る
と
、
古
今
東
西
多
々

あ
り
ま
す
。

　
中
国
の
古
典
小
説
「
西

遊
記
」
に
は
、
三
蔵
法
師

の
も
と
に
孫
悟
空
、
沙
悟

浄
、
猪
八
戒
と
い
う
力
強

い
部
下
が
い
ま
し
た
し
、

日
本
の
お
と
ぎ
話
「
桃
太

郎
」
に
は
犬
、
猿
、
キ
ジ

が
い
ま
し
た
。

　
桃
太
郎
に
登
場
す
る

犬
、
猿
、
キ
ジ
に
つ
い
て

は
、
そ
れ
ぞ
れ
深
い
意
味

が
あ
る
と
言
わ
れ
て
い
ま

す
。
ま
ず
犬
は
愛
情
の
象

徴
で
す
。
主
人
が
帰
宅
す

る
と
真
っ
先
に
出
迎
え
て

く
れ
、
ど
ん
な
に
会
社
で

大
変
な
こ
と
が
あ
っ
た
と

し
て
も
、
そ
ん
な
こ
と
に

関
係
な
く
一
途
に
主
人
を

支
え
て
く
れ
る
存
在
で

す
。
情
で
支
え
て
く
れ
る

部
下
は
、
何
よ
り
も
あ
り

が
た
い
も
の
で
す
。

　
続
い
て
猿
は
知
恵
の
象

徴
で
、
参
謀
役
を
意
味
し

ま
す
。
中
国
古
典
の
「
三

国
志
」
で
も
、
劉
備
玄
徳

を
支
え
る
軍
師
、
諸
葛
孔

明
が
参
謀
役
と
し
て
非
力

な
軍
隊
を
率
い
て
大
勝
利

を
収
め
て
い
ま
す
。

　
そ
し
て
キ
ジ
は
意
欲
の

象
徴
で
す
。
キ
ジ
は
一
直

線
に
飛
ん
で
い
き
ま
す
。

そ
こ
に
は
迷
い
も
悩
み
も

な
く
、
ひ
た
す
ら
前
進
し

ま
す
。
こ
の
タ
イ
プ
の
人

は
バ
イ
タ
リ
テ
ィ
に
溢

れ
、
も
の
す
ご
い
営
業
成

績
を
出
し
て
き
た
り
し
ま

す
。

　

こ
れ
ら
３
つ
の
タ
イ
プ

の
部
下
に
支
え
ら
れ
た
責

任
者
は
ど
れ
ほ
ど
心
強
い

こ
と
で
し
ょ
う
か
。

　
ま
た
、
３
人
の
部
下
は

物
体
の
３
点
支
持
の
考
え

方
に
つ
な
が
り
ま
す
。
物

体
は
３
点
が
支
持
さ
れ
る

こ
と
で
は
じ
め
て
安
定
し

ま
す
。
組
織
論
で
言
え

ば
、
こ
の
３
人
の
部
下
に

そ
れ
ぞ
れ
ま
た
３
人
の
部

下
を
つ
け
、
さ
ら
に
そ
の

先
に
も
３
人
の
部
下
を
つ

け
る
こ
と
で
、
組
織
は
限

り
な
く
発
展
し
て
い
く
と

い
う
考
え
方
も
あ
る
よ
う

で
す
。

　
仮
に
「
残
念
な
が
ら
自

分
に
は
１
人
し
か
部
下
が

い
な
い
」
と
い
う
方
は
、

ま
ず
は
そ
の
部
下
の
タ
イ

プ
が
愛
情
な
の
か
、
知
恵

な
の
か
、
意
欲
な
の
か
を

見
極
め
、
最
高
の
部
下
に

育
て
上
げ
る
こ
と
で
す
。

そ
し
て
、
足
ら
な
い
２
人

分
は
自
分
の
中
に
分
身
を

つ
く
り
、
頑
張
っ
て
い
く

こ
と
で
２
人
目
、
３
人
目

の
部
下
が
育
っ
て
く
る
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
現
場
に
お
け
る
成
功
す

る
責
任
者
に
つ
い
て
、
宮

尾
す
す
む
さ
ん
の
話
を
参

考
に
、
大
切
と
思
わ
れ
る

点
を
補
足
し
て
説
明
し
て

ま
い
り
ま
し
た
。
こ
れ
ら

は
、
責
任
者
が
成
功
を
収

め
て
い
く
た
め
の
内
容
と

し
て
は
、
ほ
ん
の
一
部
の

こ
と
か
も
し
れ
ま
せ
ん

が
、
何
か
の
時
の
参
考
に

し
て
い
た
だ
く
こ
と
で
、

現
場
の
施
工
を
成
功
裏
に

終
わ
ら
せ
て
い
た
だ
け
れ

ば
幸
い
で
す
。

で
あ
れ
ば
、
社
長
の
奥
さ

ん
が
名
実
と
も
に
社
長
の

女
房
役
と
な
っ
て
く
れ
る

こ
と
が
一
番
理
想
的
か
も

し
れ
ま
せ
ん
。

　
も
し
そ
う
で
な
い
場
合

は
、
役
職
に
あ
る
人
に
女

房
役
と
な
っ
て
も
ら
う
こ

と
で
、
社
内
の
人
間
関
係

を
円
滑
に
す
る
こ
と
が
望

ま
し
い
で
す
が
、
信
頼
関

係
の
構
築
が
大
切
で
あ
る

こ
と
は
言
う
ま
で
も
あ
り

ま
せ
ん
。

　
ハ
ウ
ス
ク
リ
ー
ニ
ン
グ

「
キ
ラ
ッ
と
ハ
ウ
ス
」
を

運
営
す
る
㈱
横
浜
Ｇ
Ｌ
Ｉ

Ｔ
Ｔ
Ｅ
Ｒ
は
、
11
月
１
日

付
で
代
表
取
締
役
の
樽
川

一
輝
氏
が
最
高
清
掃
責
任

者
に
就
任
、
後
任
の
代
表

取
締
役
に
専
務
取
締
役
の

樽
川
め
ぐ
み
氏
が
就
任
し

た
。 新

社
長
に
樽
川
め
ぐ
み
氏

横
浜
Ｇ
Ｌ
Ｉ
Ｔ
Ｔ
Ｅ
Ｒ

　三菱地所プロパティマネジメント㈱が
運営する「アクアシティお台場」では、
11 月 16 日 ～ 12 月 25 日 ま で、 デ ジ タ
ルアートが融合したクリスマスイベント

「ODAIBA ART MUSEUM」を開催してい
る。都心から 30 分で行ける「一番近いリ
ゾート」をテーマに、夜景や海を眺めなが
らイベントが楽しめる。イベントではデジ
タルを用いた最新のアートとミュージック
がコラボした体験が楽しめる。

定
年
後
の「
継
続
雇
用
制
度
」導
入
進
む

民
間
企
業
の
勤
務
条
件
制
度
等
調
査

人
事
院

　
人
事
院
が
公
表
し
た
令
和
４
年
の
「
民
間
企
業
の
勤
務
条
件
制
度
等
調
査
」

の
結
果
に
よ
る
と
、
民
間
企
業
の
ほ
と
ん
ど
が
定
年
後
の
継
続
雇
用
制
度
を
導

入
し
て
い
る
こ
と
や
、
約
８
割
が
介
護
の
た
め
の
短
時
間
勤
務
制
度
を
導
入
し

て
い
る
こ
と
な
ど
が
わ
か
っ
た
。

①
定
年
制
の
状
況

　
定
年
制
が
「
あ
る
」
企

業
の
割
合
は
99
・
１
％
で
、

内
訳
を
見
る
と
、
定
年
を

「
60
歳
」
と
す
る
企
業
が

76
・
９
％
で
最
も
多
か
っ

た
。
次
い
で
「
65
歳
」
と

す
る
企
業
が
18
・
０
％
、

「
61
歳
以
上
65
歳
未
満
」

と
す
る
企
業
が
４
・
０
％

で
続
い
て
い
る
。

②
継
続
雇
用
制
度
の
状
況

　
定
年
制
が
あ
る
企
業
の

う
ち
、
定
年
後
の
継
続
雇

用
制
度
が
あ
る
企
業
の
割

合
は
96
・
５
％
で
、
ほ
と

ん
ど
の
企
業
が
継
続
雇
用

制
度
を
導
入
し
て
い
る
。

　
内
訳
を
見
る
と
、
い
っ

た
ん
定
年
退
職
し
た
従
業

員
を
再
び
雇
用
す
る
「
再

雇
用
制
度
」
が
あ
る
企
業

が
93
・
４
％
、
定
年
年
齢

に
達
し
た
従
業
員
を
退
職

さ
せ
る
こ
と
な
く
引
き
続

退
職
管
理
の
状
況

き
常
勤
の
従
業
員
と
し
て

雇
用
す
る
「
勤
務
延
長
制

度
」
が
あ
る
企
業
が
10
・

０
％
、「
子
会
社
や
関
連

会
社
な
ど
で
の
継
続
雇

用
」
制
度
が
あ
る
企
業
が

０
・
９
％
と
な
っ
て
い
る
。

③
継
続
雇
用
制
度
に
お
け

る
上
限
年
齢

　
継
続
雇
用
制
度
を
導
入

し
て
い
る
企
業
の
う
ち
、

「
再
雇
用
制
度
」
が
あ
る

企
業
に
お
け
る
上
限
年
齢

を
見
る
と
「
65
歳
」
と
す

る
企
業
が
75
・
０
％
で
最

も
多
く
、次
い
で
「
70
歳
」

と
す
る
企
業
が
11
・
９
％
、

「
上
限
な
し
」
と
す
る
企

業
が
９
・
１
％
で
続
い
て

い
る
。

　「
勤
務
延
長
制
度
」
が

あ
る
企
業
で
は
、
上
限
を

「
65
歳
」
と
す
る
企
業
が

41
・
２
％
で
最
も
多
く
、

次
い
で
「
上
限
な
し
」
と

す
る
企
業
が
32
・
２
％
、

「
70
歳
」
と
す
る
企
業
が

14
・
５
％
で
続
い
て
い
る
。

④
上
限
年
齢
の
変
更
予
定

　
再
雇
用
制
度
が
あ
る
企

業
に
お
け
る
上
限
年
齢
の

今
後
の
変
更
予
定
を
見
る

と
「
変
更
予
定
が
あ
る
」

企
業
は
11
・
１
％
で
、
内

訳
を
見
る
と
、
変
更
後
の

上
限
年
齢
を
「
70
歳
」
と

す
る
企
業
が
44
・
９
％
、

「
未
定
」
と
す
る
企
業
が

40
・
０
％
と
な
っ
て
い
る
。

　
勤
務
延
長
制
度
が
あ
る

企
業
に
お
け
る
上
限
年
齢

の
今
後
の
変
更
予
定
を
見

る
と「
変
更
予
定
が
あ
る
」

企
業
は
８
・
１
％
で
、
内

訳
を
見
る
と
、
変
更
後
の

上
限
年
齢
を
「
70
歳
」
と

す
る
企
業
が
16
・
９
％
、

「
上
限
な
し
」
と
す
る
企

業
が
25
・
８
％
な
ど
と

な
っ
て
い
る
。

「
Ｏ
Ｄ
Ａ
Ｉ
Ｂ
Ａ 

Ａ
Ｒ
Ｔ 

Ｍ
Ｕ
Ｓ
Ｅ
Ｕ
Ｍ
」

デ
ジ
タ
ル
ア
ー
ト
イ
ベ
ン
ト
開
催

設
け
て
い
る
企
業
の
割
合

は
88
・
６
％
だ
っ
た
。

　
内
訳
を
見
る
と
、
上
限

を
「
２
年
超
３
年
以
下
」

と
し
て
い
る
企
業
が
46
・

７
％
で
最
も
多
く
、
次
い

で
「
93
日
以
下
」
と
し
て

い
る
企
業
が
30
・
３
％
、

「
６
月
超
１
年
以
下
」
と

し
て
い
る
企
業
が
５
・

５
％
で
そ
れ
ぞ
れ
続
い
て

い
る
。

介
護
の
た
め
の
制
度

①
介
護
の
た
め
の
短
時
間

勤
務
制
度
の
有
無

　
介
護
の
た
め
所
定
労
働

時
間
を
短
縮
す
る
短
時
間

勤
務
制
度
を
導
入
し
て

い
る
企
業
の
割
合
は
78
・

４
％
、
制
度
を
設
け
て
い

な
い
企
業
の
割
合
は
21
・

４
％
だ
っ
た
。

②
介
護
の
た
め
の
短
時
間

勤
務
制
度
の
週
あ
た
り
時

間
数
の
上
限

　
介
護
の
た
め
の
短
時
間

勤
務
制
度
が
あ
る
企
業
の

う
ち
、
短
縮
す
る
週
あ
た

り
の
時
間
数
に
つ
い
て
上

限
を
設
け
て
い
る
企
業
の

割
合
は
88
・
３
％
だ
っ
た
。

　
内
訳
を
見
る
と
、
上
限

を
「
10
時
間
以
下
」
と
し

て
い
る
企
業
が
62
・
１
％

で
最
も
多
く
、
次
い
で

「
10
時
間
超
15
時
間
以
下
」

と
し
て
い
る
企
業
が
12
・

１
％
、「
25
時
間
超
30
時

間
以
下
」
と
し
て
い
る
企

業
が
６
・
５
％
で
続
い
て

い
る
。

③
短
時
間
勤
務
を
行
う
期

間
の
上
限

　
介
護
の
た
め
の
短
時
間

勤
務
制
度
が
あ
る
企
業
の

う
ち
、
短
時
間
勤
務
を
行

う
期
間
に
つ
い
て
上
限
を

季
節
的
な
休
暇
制
度

①
季
節
的
な
休
暇
制
度
の

有
無

　
季
節
的
な
休
暇
制
度

（
有
給
）
を
導
入
し
て
い

る
企
業
の
割
合
は
26
・

０
％
、
制
度
を
設
け
て
い

な
い
企
業
の
割
合
は
73
・

９
％
だ
っ
た
。

②
季
節
的
な
休
暇
制
度
の

使
用
可
能
時
期

　
季
節
的
な
休
暇
制
度

（
有
給
）
を
導
入
し
て
い

る
企
業
に
、
休
暇
の
使
用

可
能
時
期
に
つ
い
て
複
数

回
答
で
尋
ね
た
と
こ
ろ
、

「
８
月
」
が
91
・
８
％
で

最
も
多
く
、
次
い
で
「
７

月
」
が
70
・
４
％
、「
９

月
」
が
66
・
７
％
、「
12

月
」
が
54
・
８
％
、「
１
月
」

が
54
・
７
％
で
続
い
た
。

　
季
節
的
な
休
暇
を
年
次

有
給
休
暇
に
上
乗
せ
し
て

い
る
企
業
の
割
合
は
１
・

７
％
で
、
多
く
の
企
業
は

年
次
有
給
休
暇
と
は
別

に
、
特
別
休
暇
と
し
て
季

節
的
な
休
暇
制
度
を
設
け

て
い
る
。

③
季
節
的
な
休
暇
制
度
の

年
間
の
使
用
可
能
日
数

　
季
節
的
な
休
暇
制
度

（
有
給
）
を
導
入
し
て
い

る
企
業
に
、
休
暇
の
年
間

の
使
用
可
能
日
数
に
つ
い

て
尋
ね
た
と
こ
ろ
、「
３

日
」
と
し
て
い
る
企
業
が

19
・
４
％
で
最
も
多
く
、

次
い
で
「
５
日
」
と
し
て

い
る
企
業
が
18
・
２
％
、

「
そ
の
都
度
決
定
」
と
し

て
い
る
企
業
が
14
・
６
％

で
続
い
た
。

　
こ
れ
ら
の
季
節
的
な
休

暇
制
度
（
有
給
）
の
平
均

日
数
に
つ
い
て
は
５
・
１

日
と
な
っ
て
い
る
。

「
あ
る
」
企
業
に
お
け
る

給
付
額
の
決
定
方
法
を
見

る
と
、「
一
律
」
か
つ
「
定

額
」
と
し
て
い
る
企
業
の

割
合
が
最
も
多
く
、
業
務

災
害
に
よ
る
死
亡
（
53
・

７
％
）、
通
勤
災
害
に
よ

る
死
亡
（
54
・
１
％
）、

業
務
災
害
に
よ
る
後
遺

障
害
（
52
・
９
％
）、
通

勤
災
害
に
よ
る
後
遺
障

害
（
52
・
１
％
）
の
い
ず

れ
に
お
い
て
も
、「
一
律
」

か
つ
「
定
額
」
と
し
て
い

る
企
業
が
半
数
以
上
と

な
っ
て
い
る
。

③
給
付
額

　
法
定
外
給
付
制
度
が

「
あ
る
」
企
業
の
う
ち
、

給
付
額
の
決
定
方
法
を

「
一
律
」
か
つ
「
定
額
」

と
し
て
い
る
企
業
の
平
均

給
付
額
に
つ
い
て
は
、
業

務
災
害
に
よ
る
死
亡
が
１

７
８
５
万
円
、
通
勤
災
害

に
よ
る
死
亡
が
１
５
７
３

万
円
、
業
務
災
害
に
よ
る

後
遺
障
害
（
第
１
級
）
が

１
７
８
１
万
円
、
通
勤
災

害
に
よ
る
後
遺
障
害
（
第

１
級
）
が
１
４
７
３
万
円

と
な
っ
て
い
る
。

　
厚
生
労
働
省
が
推
進
す

る
「
が
ん
治
療
と
仕
事
の

両
立
」
に
つ
い
て
、
半
数

以
上
の
人
が
「
が
ん
治
療

を
し
な
が
ら
働
き
続
け
る

こ
と
は
困
難
」
と
考
え
て

い
る
こ
と
が
内
閣
府
の
調

べ
で
わ
か
っ
た
。

法
定
外
給
付
制
度

①
業
務
災
害
又
は
通
勤
災

害
に
対
す
る
法
定
外
給
付

制
度
の
有
無

　
民
間
企
業
の
従
業
員

が
、
業
務
災
害
又
は
通
勤

災
害
に
よ
り
死
亡
し
、
あ

る
い
は
障
害
が
残
っ
た
場

合
な
ど
に
は
労
災
給
付
が

行
わ
れ
る
が
、
こ
れ
と
は

別
に
企
業
独
自
に
給
付
を

行
う
場
合
が
あ
る
。

　
こ
の
法
定
外
給
付
の
制

度
の
有
無
に
つ
い
て
尋
ね

た
と
こ
ろ
、
業
務
災
害
に

よ
る
死
亡
に
つ
い
て
は

59
・
３
％
、
通
勤
災
害
に

よ
る
死
亡
に
つ
い
て
は

51
・
６
％
、
業
務
災
害
に

よ
る
後
遺
障
害
に
つ
い
て

は
47
・
５
％
、
通
勤
災
害

に
よ
る
後
遺
障
害
に
つ
い

て
は
41
・
３
％
の
企
業
が

そ
れ
ぞ
れ
「
あ
る
」
と
回

答
し
た
。

②
給
付
額
の
決
定
方
法

　
法
定
外
給
付
制
度
が

が
ん
治
療
と
仕
事
の
両
立
、半
数
以
上
が
否
定
的

が
ん
対
策
に
関
す
る
世
論
調
査

思
う
」
と
回
答
し
た
人
が

全
体
の
８
・
６
％
、「
ど

ち
ら
か
と
い
え
ば
そ
う
思

う
」
が
36
・
８
％
、「
ど

ち
ら
か
と
言
え
ば
そ
う
思

わ
な
い
」が
39
・
１
％
、「
そ

う
思
わ
な
い
」が
14
・
５
％

だ
っ
た
。

　「
そ
う
思
う
」
と
「
ど

ち
ら
か
と
い
え
ば
そ
う
思

う
」
の
合
計
が
45
・
４
％
、

「
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
そ

う
思
わ
な
い
」
と
「
そ
う

思
わ
な
い
」
の
合
計
が

53
・
５
％
と
な
っ
て
お
り
、

否
定
的
な
見
方
を
し
て
い

る
人
が
半
数
以
上
を
占
め

た
。

　
否
定
的
な
見
方
を
し
て

い
る
人
に
「
働
き
続
け
る

こ
と
を
難
し
く
さ
せ
て
い

る
最
も
大
き
な
理
由
は
何

だ
と
思
う
か
」
と
尋
ね
る

と
、「
が
ん
の
治
療
・
検

査
と
仕
事
の
両
立
が
体
力

的
に
困
難
だ
か
ら
」
と
回

答
し
た
人
が
28
・
４
％
で

最
も
多
く
、
次
い
で
「
代

わ
り
に
仕
事
を
す
る
人
が

い
な
い
、
ま
た
は
い
て
も

頼
み
に
く
い
か
ら
」
が

22
・
３
％
、「
職
場
が
休

む
こ
と
を
許
し
て
く
れ
る

か
ど
う
か
わ
か
ら
な
い
か

ら
」
が
15
・
７
％
、「
が

ん
の
治
療
・
検
査
と
仕
事

の
両
立
が
精
神
的
に
困
難

だ
か
ら
」
が
14
・
７
％
で

続
い
た
。

　「
が
ん
と
診
断
さ
れ
た

ら
、
家
族
や
友
人
な
ど
だ

れ
か
身
近
な
人
に
が
ん
の

こ
と
を
話
せ
る
と
思
う

か
」
と
の
設
問
に
対
し
て

は
、93
・
２
％
の
人
が
「
話

せ
る
と
思
う
」
と
回
答
し

た
。

　
前
回
調
査
と
比
べ
る

と
、「
話
せ
る
と
思
う
」

と
回
答
し
た
人
の
割
合
は

88
・
８
％
か
ら
４
・
４
ポ

イ
ン
ト
上
昇
し
た
。

　
内
訳
を
見
る
と
、「
話

せ
る
と
思
う
」
と
回
答
し

た
人
が
67
・
８
％
、「
ど

ち
ら
か
と
い
え
ば
話
せ
る

と
思
う
」
が
25
・
４
％
、

「
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
話

せ
る
と
思
わ
な
い
」が
５
・

１
％
、「
話
せ
る
と
思
わ

な
い
」が
１
・
０
％
と
な
っ

て
い
る
。

【
治
療
と
仕
事
の
両
立
】

　「
が
ん
の
治
療
や
検
査

の
た
め
に
２
週
間
に
一
度

程
度
病
院
に
通
う
必
要
が

あ
る
場
合
、
現
在
の
日
本

の
社
会
は
、
働
き
続
け
ら

れ
る
環
境
だ
と
思
う
か
」

と
尋
ね
た
と
こ
ろ
「
そ
う

内
閣
府

【
検
診
の
受
診
状
況
】

　
が
ん
の
予
防
・
早
期
発

見
の
た
め
の
胃
の
内
視

鏡
検
査
や
、
マ
ン
モ
グ

ラ
フ
ィ
撮
影
な
ど
に
よ

る
「
が
ん
検
診
」
の
過
去

２
年
以
内
の
受
診
状
況
に

つ
い
て
は
、「
受
診
し
た
」

人
が
42
・
７
％
、「
受
診

し
て
い
な
い
」
人
が
55
・

７
％
だ
っ
た
。

　
半
数
以
上
の
人
が
「
が

ん
検
診
」
を
受
診
し
て
お

ら
ず
、「
受
診
し
た
人
」

は
前
回
調
査
の
57
・
０
％

か
ら
14
・
３
ポ
イ
ン
ト
低

下
。「
が
ん
検
診
」
の
受

診
者
は
激
減
し
た
こ
と
に

な
る
。

　
内
訳
を
見
る
と
、「
１

年
以
内
に
受
診
し
た
」
と

回
答
し
た
人
は
全
体
の

32
・
８
％
、
そ
の
他
「
２

年
以
内
に
受
診
し
た
」
が

【
が
ん
で
あ
る
と
言
え
る
か
】

９
・
９
％
、「
２
年
よ
り

前
に
受
診
し
た
」
が
20
・

８
％
、「
今
ま
で
が
ん
検

診
を
受
け
た
こ
と
は
な

い
」
が
34
・
９
％
と
な
っ

て
い
る
。

マ
ン
シ
ョ
ン
防
災
を
継
続
サ
ポ
ー
ト

つ
な
ぐ
ネ
ッ
ト
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ズ

　
マ
ン
シ
ョ
ン
管
理
組
合

等
が
取
り
組
む
防
災
対
応

を
支
援
す
る
㈱
つ
な
ぐ

ネ
ッ
ト
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
ズ
は
、
防
災
備
蓄

品
の
更
新
期
限
の
管
理
を

継
続
的
に
提
供
す
る
新

サ
ー
ビ
ス
を
開
始
し
た
。

　
同
サ
ー
ビ
ス
は
、
マ
ン

シ
ョ
ン
で
ニ
ー
ズ
の
高
い

防
災
備
蓄
品
の
選
定
・
納

品
に
加
え
、
将
来
に
わ
た

る
更
新
期
限
の
管
理
を
、

手
軽
な
月
額
利
用
料
金
で

継
続
的
に
利
用
で
き
る
も

の
。
サ
ー
ビ
ス
の
契
約
期

間
中
は
無
料
の
防
災
相
談

サ
ー
ビ
ス
が
受
け
ら
れ
る

ほ
か
、
同
社
が
提
供
す
る

管
理
組
合
専
用
グ
ル
ー
プ

ウ
ェ
ア
の
専
用
プ
ラ
ン
も

併
せ
て
利
用
で
き
る
。


